PARIS INN GROUP

Controdle de Gestion H/F en CDI

Référence : Finance

Lieu : Paris (8éme arrondissement)
Type de contrat : CDI

A pourvoir : Dés que possible
Profil : 2 a 5 ans d’expérience

Vous souhaitez travailler dans un environnement jeune et dynamique qui offre de nombreuses opportunités et des

challenges quotidiens ?

Vous voulez rejoindre une entreprise innovante en plein développement a l'international ?

Venez nous rejoindre et vivre I'aventure Paris Inn Group dans un cadre attractif au cceur de Paris, Boulevard Haussmann !

Fondée en 2005 sous sa forme actuelle, la société présidée par Jean-Bernard et Céline FALCO est présente depuis quatre
générations au sein du marché parisien. Paris Inn Group gére un parc hotelier de 8 hotels 5* et 23 hotels 4*, soit 31 hotels,
2000 chambres et 1000 collaborateurs et réalise un volume d'activités de 74 M€ au 31 décembre 2016.

Paris Inn Group a créé dans le cadre d’une joint-venture avec Plateno Group, I'un des leaders de I'hétellerie en Chine, la
premiére marque d’hotels de luxe franco-chinoise 5***** : « Maison Albar Hotel ».

Paris Inn Group souhaite structurer et animer, avec |'aide de ses partenaires, un véhicule d’investissement qui aura pour but
d’acquérir un ou plusieurs portefeuilles d’hotels situés en Europe et en Amérique du Nord, lesquels seront ensuite
commercialisés sous la marque « Maison Albar Hotel ».

Nous enrichissons notre service Finance composé de par le recrutement d’un(e) Contrdleur de gestion H/F en CDI dont les
missions s’appliqueront au cours des premiers mois au portefeuille d’hotels de Paris Inn Group avant d’étre dédiées au
déploiement et a la gestion des établissements « Maison Albar Hotel » en Europe et a I'international.

POSTE ET MISSIONS :

Intégré(e) a I'équipe de controle de gestion, en relation directe avec les comptables, les autres services supports (opérations,
ressources humaines, travaux...) et les directeurs d’établissements, vous reportez a la Directrice Financiére. Vous participez
activement a la mise en place de nouvelles procédures ainsi qu’a I'analyse de I'activité de notre parc d’hotels :

- Elaboration et pilotage des budgets de I'ensemble des hoétels ;

- Elaboration des reportings mensuels d’activité ;

- Analyse des performances financiéres des différents hotels et mise en place d’actions correctives ;
- Mise en place de procédures assurant la maitrise du chiffre d’affaires et des dépenses ;

- Support aux équipes opérationnelles ;

- Réalisation d’audit interne afin de contréler la bonne application des procédures ;

- Actions ponctuelles (prévisionnel de trésorerie, analyses ciblées...).

Dans le cadre du déploiement de « Maison Albar Hotel », vous serez amené(e) a participer a l'intégration de nouveaux
établissements (audit des situations existantes, implémentation de procédures groupe) et assurerez ainsi vos missions
principales de contrdles de gestion pour des hotels de catégorie 5 étoiles situés en France et a I'international.
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PROFIL :

Diplémé(e) d’une formation de niveau Bac + 4/5 du type Ecole de Commerce ou Université, vous possédez de bonnes
connaissances en contréle de gestion et en comptabilité.

Vous justifiez d’'une expérience en entreprise de deux a cing ans et avez ainsi eu I'occasion d’accomplir des missions similaires
au poste proposé, au sein d’un service finance / contréle de gestion.

Rigoureux (se), curieux (se), méthodique et bon communiquant (e), vous faites preuve d’un bon esprit d’analyse et de
synthese. Vous avez |'esprit d’équipe, le sens du client et étes proactif (ve).

L’autonomie et le respect des engagements constituent pour vous une réelle motivation et vous disposez d'une bonne
capacité d'adaptation vous permettant d'évoluer au sein d'un environnement mouvant.

Vous maitrisez Excel et vous étes a |'aise avec les outils informatiques.

Vous maitrisez impérativement I’anglais (écrit et oral).

CONTACT :

Merci d’adresser vos candidatures (CV et lettre de motivation), par e-mail a I’adresse : recrutement@paris-inn.com , sous la

référence « CONTROLE DE GESTION » a I'attention de Madame Caroline Caste, Directrice des Ressources Humaines Paris Inn
Group.
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